MESAJ TASARIMI

—



Mesaj Tasarimi

* Mesaj bir ya da daha fazla kiside
psikomotor, bilissel ya da duyussal farklilik
yaratmak amaci ile belli bir duzende bir
araya getirilerek uretilen isaretler
(kelimeler, resimler, jest ve mimikler vb.)
olarak tanimlanabilir.

« Tasarim ise ogretimsel bir problem ile
baslayan ve ¢ozume yonelik somut bir plan
ya da recete ile sonuglanan onceden
dlisunulmus analiz ve sentez islemlerini
tanimliar.
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Mesaj Tasarimi

 Ogretimsel mesaj tasarimlarin basarili olabilmesi icin
bircok teori ve kuralin goz onunde bulundurulmasi
gerekmektedir.

— Bu bolumde daha ¢ok 6gretmen tarafindan yapilan on tasarima
yonelik noktalar ele alinmis ve

— Ogretimsel mesaj tasariminda motivasyon ve algiy! artirici
unsurlara yer verilmigtir.




Motivasyon Kurallar

* Motivasyon davranisin yonu ve boyutudur.
— Boyut gosterilen ¢cabayi yon ise belli bir amaca yonelmeyi ifade
etmektedir.

« Bircok tasarimci iletisim ortaminin ve kullanilan
materyallerin etkin ve dogru kullaniminin ogrenmede
motivasyonu artirici bir unsur oldugunu one surmuslerdir
(Burbank & Pett, 1986).




Genel Motivasyon llkeler

Degisiklik ve Merak:

|lk izlenimler insanlarin bir nesne ya da duruma karsi
tutumlarinda ¢cok onemli bir etkiye sahiptir.

*Eger bir ogrencinin dikkatini dersin ilk birka¢ dakikasinda
cekmeyi basarabilinirse, ogrencide bu derse karsi pozitif

motivasyon olusturulabilir.
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Genel Motivasyon llkeleri
-Degisiklik ve Merak

» Ogrencinin merakini ortaya ¢ikaracak baslica unsurlar
sunlardir;

— Konunun organizasyonu ve sunulmasindaki degisiklikler
ogrencinin dikkat ve merakini artirabilir

— Kullanilan ogretim etkinliklerinin sirasini degistirmek dikkati
surekli kilabilir

— Zihinsel ¢eligki yaratacak durumlari tetiklemek gercek meraki
harekete gecirebilir.




Genel Motivasyon llkeleri

-Degisiklik ve Merak

— Sorgulama yapmaya karsi bir egilim olusturmak
amaci ile konuyu problem ya da bir soru ile
baslatmak dikkat uyandirabilir

— Ogrencilerin ge¢gmis deneyimleri ile geliskileri,
mantiga aykiri gorianen ornekleri, sira disi fikirleri
ve esprileri kullanmak merak uyandirabilir.

— CO6zUmu olmayan ya da ¢ozulemez problemleri
sunmak gizemli bir merak uyandirabilir.




Genel Motivasyon llkeleri

-lhtiyac Durtusa (Uyarimi)

« Ogrencilerin motivasyonlarini artirici diger bir degisken,
ogrenci ihtiyaclarini odak noktasina alarak bir takim
etkinlik ve unsurlarin duzenlenmesidir.

« Burada oncelikli yapilmasi gereken ise

— oOgrenci ozelliklerini tanimak olup ders oncesi, ders sirasi ve
sonrasinda bu ozellikleri ortaya ¢ikaracak arac ve etkinliklerin
belirlenmesidir.
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Genel Motivasyon llkeleri
-lhtiyag Dartist (Uyarimi)

« Ogrenci ihtiyaclari dogrultusunda gz 6nline alinacak
baslica unsurlar sunlar olabillir;

— Ogrencinin 6grenmeye motivasyonunu ihtiyaclari ve istekleri
arasinda oldugu kadar konu ile amaclar arasinda da iligkiler
yaratarak guclendirmek

— Konuyu gegmis deneyimleri ile iliskilendirmek

— Ogretimin 6grenenin var olan bilgi ve becerileri Ustliine nasi|
kurulacagil konusunda net agiklamalar yapmak
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Genel Motivasyon llkeleri

-lhtiyac Durtust (Uyarimi)

« Kullanilan materyal ile ogrencinin alisik oldugu islem,
kavram ve beceriler arasinda baglanti kurabilmek amaci
lle benzetmeler kullanmak,

 Ogretim amaclarini olabildigince 6grenci ihtiyaclari
dogrultusunda olusturmak

« Ogrencide amaca odaklanmayi saglamak amaci ile
verilen yonerge ve odevlerin basariyl nasil etkileyecegi
konusunda net acgiklamalar yapmak,

» Ogrencinin o sirada ya da gelecekte kullanacag!
uygulamalari kapsamak,
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Genel Motivasyon llkeleri

-lhtiyac Durtust (Uyarimi)

Kigilestirmeleri kullanin,
Kisiye yonelik hitaplar
kullanmak,

Dersin gereksinimleri ve
ogretme yontemleri ile
ogrencinin ogrenme bigimi
arasinda denge saglamak,

Ogretilen konuda rol
modellemeleri kullanmak,

Ogretmenin motivasyonunu
artirmak,

e
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Genel Motivasyon llkeleri

-lhtiyac Durtust (Uyarimi)

* Anlatilan konu alaninda calismis ve taninmis Kisilerin
yasam oykulerinden alinti ya da ilgili oykulere yer
vererek konuya ilgi cekmek,

« Davranis degisikligi yaratmak amaci ile rol modelleme
etkinliklerinde ogrencilere rol vermek,

* Algilamada uyumluluk yaratmak amaci ile ders
materyalleri icerisinde ogrencinin tanidik oldugu resim,
deger vb. unsurlari bulundurmak.
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Genel Motivasyon llkeleri

-Zorluk Derecesi

« Materyalleri, ogrencilerin basarabileceklerini inanmalari
Icin uygun bir zorluk derecesinde tasarlamak onemlidir.
Bu yuzden dikkat edilmesi gereken ozellikler;

— Dersin sonunda ogrencilerden ne beklendiginin agik¢a ortaya
konmasi

— Ogrencilerin 6grenme aktivitelerini devam ettirme olasiliklari
basarilarina bizzat kendi gaba ve yeteneklerinin katkisi
olgusunde artar

— Motivasyon ve basariyi artirmak i¢in ogrencinin kendi hizinda
ogrenmesine olanak tanimak.

-
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Genel Motivasyon llkeleri

-Pozitif Sonuclar

« Ogrenmeye kars! surekli ilgi ve motivasyon saglamak
iIcin odullendirme ve i¢sel tatmin saglayici sonuclara
ulasmanin desteklenmesi gerekir. Bunun igin asagida
dikkat edilmesi gereken noktalar;

— Yeni ogrenilen becerilen anlamli bir sekilde uygulanmasina
olanak saglayan firsatlarin taninmasi igsel tatmini gelistirir.

— Zor bir gorevi yerine yetirdikten (basardiktan) sonra positif geri
bildirim gondererek odullendirme
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Genel Motivasyon llkeleri

-Pozitif Sonuclar

— Igsel motivasyonu saglayamayacak nitelikte olan ya da
yineleyici tarzda olan materyaller i¢in digs motivasyonu
saglayacak unsurlar kullanmak

— Ogrencin kendi bagarisindan hosnut olabilmesi yéniinde 6grenci
beklentisi, yapilan degerlendirme ve verilen oduller arasinda
denge kurmak.
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Genel Motivasyon llkeleri

-Metin ve Grafikler

* Yazili ortamda metin ve grafiklerin ogrencinin dikkat ve
ilgini cekecek sekilde duzenlenmesine iliskin bazi
prensipleri birlikte gozden gecireceqgiz.

e Olumlu izlenim

Guven kazanmak ve 6grenci dikkatini cekmek amaciyla;

— Dokumana baslangigta rahat izlenebilir bir gorunum
vermek,

— Daha kisa metinler kullanmak.

-
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Genel Motivasyon llkeleri

-Metin

— Yazil ders materyalini acgik ve iyi organize edilmig bir
sekilde hazirlamak.

— Satir araligini cok sikisik ya da ¢cok agik yapmamak.
— Uygun grafik, renk ve yazi bigimleri kullanmak.

— Standart yazi tiplerini ve bicimlerini kullanmak.

— Metni daha kolay okunur hale getirmek.
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Genel Motivasyon llkeleri

-Metin

« Yazi Igeriginin Okunakhhig:
— Okunakli bir yazi bigimi kullanmak,
— Dogru, acik ve net bir dil kullanmak,

— Ogrenci dikkatini gekmek amaci argo kelime ve
deyimler kullanmaktan ¢cekinmek,

— Ogrencinin tanidik oldugu ve olabildigince
somut kelimeler kullanmak,

— Akicl bir kullanmak, devrik cumlelerden
kacinmak,

— Ogrenci dikkatini strekli tutacak makul
uzunlukta cumleler kurmak.

-

18



Genel Motivasyon llkeleri

-Metin

Uzun olan bolumleri basliklar kullanarak bolmek ve bu
bolumlerden once basa kisa bir giris paragrafi eklemek,

Paragraflarda oncelikle ana fikir ve dustnceleri ele almak,
ayrintilara daha sonraki cumlelerde yer vermek,

7 (134 ” 13 FE 11 ” 11

Anlami destekleyen “ve”, “ile”, “bunun diginda”, “ayrica”, “ornek
olarak” vs. gibi anlam guclendiren ek ve kelimeler kullanmak,

Dikkatin devamini saglayabilmek igin yer yer cumlelerin
karmasiklik duzeyinde ve kullanilan kelimelerde degisiklikler
yapmak.
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Genel Motivasyon llkeleri
-Grafikler ve Resim

» Ogrenci dikkat ve guivenini saglamak amaci ile
dokumanin daha kolay anlasiimasini ve yorumlanmasini
saglayan gorsel materyal kullanmak.

« Yazil dokimanin sayfa duzenini dikkat cekici ve rahatca
izlenebilir sekilde ayarlamak (alt ust bosluklar, girintiler
vb.)

 Ogretimsel dokiimanda metnin yanda ilgi ¢ekici gorsel
materyale yer ayirmak (resimler, grafik, karikatur vb.)
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Genel Motivasyon llkeleri

-Grafikler ve Resim

« Ozgulnlik ve drama iceren
resimlere yer vermek,

« Ogrenci dikkatini cekmek
amaci ile igcinde insanlar olan
resimleri kullanmak,

* Renkli resimlere yer vermek,
(renkli resimlerin daha dikkat
cekici oldugu kanitlanmigtir)

-
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Genel Motivasyon llkeleri

-Grafikler ve Resim

* Renkli resim kullanirken ya da
olustururken resmin dogru
ogretimsel mesaji tasimasina ve
gorsel algi prensiplerine uygun
olmasina dikkat etmek,

» Ogrencinin dikkatini ve ilgisini
mumkun oldugunca baslangicta

cekmeye calismak.
o)
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